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شناسایی استعدادهای برتر به منظور   اولین فراخوان گانپرسش

  های دانش بنیان و شرکت جذب در بخش خصوصی
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 ویژه متقاضیان های متداولپرسشالف( 

 نخبه کیست؟ .1

کشههور در    ت ی ر ی هنههر، ادب، فرهنههم و مههد   ، ی کههه در خ ههگ و شسههتر  ن هه ، فنههاور   شههود ی برجسههته و کارآمههد اطهه   م   ی واژة نخبههه بههه فههرد 

  ی ذاتهه   ی ها ی و توانمنههد   زه یهه انگ   ت، یهه هههو ، خ     ة یهه بههر پا   ی و   ی ههها ت ی فعال   ن ی بههارز داشههته باشههد و هم نهه   ی اثرشههذار   ی اسهه م   ی ههها چههارچوب ارز  

 کشور شود.   ی و انت    شرفت ی به پ   دن ی بخش موجب سرنت   گر، ی د   ی از سو   ی اکتساب   ی ها ی وانمند تخصص و ت  ، ی و خبرش  سو ک ی از  

 صاحب استعداد برتر )مستعد برتر( کیست؟ .2

کسههب  یبههرا یسههازو توانمند تیهههدا نههدیبههه آن، مسههت زا فرا  یابیو دسههت  افتهههینآن دسههت    طیهنههوز بههه شههرا  کنیاسههت لهه   یمسههتعد نخبگهه   کهیفرد

 است. طیبر مح یاثرشذار تاًیو نها یخبرش

 هددایو شددرکت یبرتددر بدده منجددور  ددش  در بخددش ا وصدد یاسددتعدادها ییشناسددا از برگددراری فرااددوانهددد   .3

 چیست؟ انیدانش بن

کارشیری آنههان در منظور جههذب و بههه، شناسههایی سههرمایه انسههانی صههاحب اسههتعداد برتههر در ممههاط  تحصههی ی مخت هه  بهههفراخههوانهههدف ایههن 

 بنیان است.های فعال بخش خصوصی و دانششرکت

  شرکت در فرااوانو  ثبت دراواست

 چیست؟ فرااوان ثبت دراواست و شرکت دراولین گام برای  .4

بنیان را مورد مطالعه  رار داده و های دانشهای برتر در بخش خصهوصهی و شهرکتجذب اسهتعداددفترچه راهنما  بایسهت در شاا نخسهت،  متماضهیان می

پس از ثبت ک یه مدارک در پایگاه اط ناتی در صهورتی که در بازه زمانی فراخوان مو عیت شهی ی متناسهب با رشهته و تخصهص ایشهان وجود داشهت،  

در صورت هرشونه سوال در خصوص د. متماضیان  برای جذب در شرکت مورد نظر ثبت کننرا  درخواست خود   http://sina.bmn.irبنیاد به نشانی  

 تماس بگیرند. 09601با ت فن توانند میفرایند ثبت درخواست در سامانه 

 شود؟چه زمانی منتشر میبخش ا وصی و  بنیانهای دانششرکت های برتر در ش  استعداد های فرااوان .5

براسهاس  پس از آن نماید.های برتر را دریافت میمندی ایشهان از اسهتعدادهای فناور جهت بهره های شهی ی شهرکتهای زمانی مخت   نیازبنیاد در بازه 

توانند درخواست در این زمان می  متماضیان نماید.میجذب در بخش خصوصی برشزیدشان جهت  ا داا به شناسایی   هانیاز ان ا شهده توسهط شهرکت

 خود را ثبت نمایند.

 ؟کنند دایها اطلاع پشرکت یشغل یهاتیموقع نی تردی از  د توانندیچگونه ممتقضیان  .6

با   توانندن میمتماضهیا. لذا  کندبنیان و بخش خصهوصهی، بنیاد ا داا به انتشهار فراخوان میهای دانشهای شهی ی شهرکتدر هر دوره پس از دریافت نیاز

 بنیان و بخش خصهوصهیهای دانشهای برتر در شهرکتجذب اسهتعداد  های جدیدفراخوان  ،https://bmn.irبه آدرس    ادیبن تیسها  از طریگ  یریگیپ

 .دنماین مشاهده  را

های شدغلی الالام شدده توسد  بنیاد نباشدد   موقعیت مطابق با شدرای  ککر شدده در رشدته یا حوزه تخ د دی متقاضدیچنانچه  .7

 نام کند؟تواند در سامانه ثبتمی

ها ان ا شهده شهرکتهای شهی ی مو عیت مطابگ با شهرایط احرازضهیانی که رشهته، مهارت و یا حوزه تخصهصهی ایشهان  اپرونده متمتنها  در هر فراخوان، 

 های بعد شرکت نمایند.های دوره توانند در فراخوانسایر متماضیان میشود. باشند، بررسی می

 ؟در این فرااوان شرکت کنند توانندمی تح یلی مقاطع  کدامآمواتگاندانش و دانشجویان .8

http://sina.bmn.ir/
https://bmn.ir/
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تخصهص و فو    یهادوره  زیای و دکتری تخصهصهی و نارشهد، دکتری حرفههای تحصهی ی کارشهناسهی، کارشهناسهیآموختگان دوره دانشدانشهوویان و  

 .درخواست خود را ثبت کنند پایگاه اط ناتی بنیادبا مراجعه به  توانندیها؛ ممؤسسه ین وا پزشک یهاتخصص رشته

  از شددرای  شددرکت در ایددن فرااددوانتواننددد بددرای آمواتگددان هددر دورص تح ددیلی میآیددا دانشددجویان و دانش .9

 های تح یلی قبلی استفاده کنند؟دوره

 خیر.

شدناسدایی اسدتعدادهای برتر به منجور  ش  در   فرااوان امکان ثبت دراواسدت در در بخش ا دوصدیشداللین   آیا .10

 ؟را دارندبخش ا وصی و و  بنیانهای دانششرکت

 است که در حال حاضر مشیول به کار نباشند. ب ه. البته اولویت با آن دسته از برشزیدشانی

برگریده این فرااوان نیر  های دانشدجویی بنیاد شدده باشدند   چنانچه متقاضدیان در دوران تح دی   مشد ول پشدتیبانی .11

 ؟باشندمی

های آموزشههی، موموع فعالیتبرشزیدشان، بر اسههاس امتیاز حاصههل از    های بنیاد، مسههتمل از یکدیگر اسههت وانتخاب مشههمو ن هر یک از پشههتیبانی

 . شوندهای خود انتخاب میفرهنگی و سایر فعالیت -مهارتی، اجتمانی-پژوهشی، فناورانه

 شود؟می انجام صورتی چه به برگریدگان انتخا  و پرونده بررسی .12

افراد مشهمول در کارشروه شهناسهایی  سهسس  وکنند می آزماییراسهتی  و بررسهی را  متماضهیان  سهوی از  شهده بارشذاری  اط نات  ی،اسهتان  ی نخبگانبنیادها

 شوند.های متماضی معرفی میو به شرکتبنیاد م ی نخبگان و کانون ارزیابی انتخاب 

 ارائه اطلالاات الا  واقع  چه پیامدهایی برای متقاضی در پی دارد؟ .13

ها مشههخص شههود متماضههی اط نههاتی خهه ف وا هه  را بههه بنیههاد م ههی ارائههه کههرده اسههت، نهه وه بههر محرومیههت از چنان ه در هههر مرح ههه از بررسههی

شههود و حههگ پیگیههری ربههط انهه ا میهههای بنیههاد م ههی محههروا و نههدا صههدا ت وی، بههه مراجهه  ذی، از سههایر تسهههی ت و حمایتفراخههوانایههن 

 موضوع به صورت حمو ی نیز برای بنیاد م ی محفوظ خواهد بود.

 های اارج از کشور  در چه صورت مورد تأیید بنیاد اواهد بود؟ آمواتگان دانشگاهمدارك دانش .14

های تحصهی ی خار  از کشهور باید توسهط وزارت ن وا ، تحمیمات و فناوری یا وزارت بهداشهت، درمان و آموز  پزشهکی  حسهب  مدارک دوره 

 . یابی و تأیید شده باشدمورد( ارز 

 انجام دهند؟ آنها رفع نقص یبرا یچه اقدامات دی با انیو متقاض شود یم داده اطلاع انیمتقاض به چگونه هاپرونده نواقص .15

 در مذکور یزمان مه ت  در یمتماضه  زا اسهت    و  شهودیم  یرسهاناط ع  یو  به  سهامانه در  یمتماضه   کارپوشهة  گیطر از  پرونده   نوا ص بررسهی، زمان در

 ریغ در. دینما ارسهال  ادیبن  به  «تکمیل و ارسهال اط نات»   بخش  انتخاب  با مودد یبررسه   یبرا را  خود  پروندة   و  ا داا  نمص رف   یبرا  نمص،  ان ا  اایپ

  چنان ه نمص پرونده اسهاسهی باشهد، درخواسهت متماضهی مختومه و در صهورتی که نمص غیراسهاسهی باشهد،  شهده ، پس از پایان مه ت تعیینصهورت  نیا

 شود و امتیاز موارد رف  نمص نشده لحاظ نخواهد شد.پرونده به صورت خودکار برای بررسی به بنیاد ارسال می

 کنند؟ دایپ اطلاع اود  دراواستنتیجة  از توانندیم چگونه متقاضیان .16

 .شودیم یرساناط ع سامانة در وی ةکارپوش طریگ از متماضی، نشدن یا شدن برشزیده  نتیوة

 نیاز به ارسال دراواست دارد؟رگریدگی در این فرااوان اگر متقاضی لاضو بنیاد ملی نخبگان باشد  آیا برای ب .17

کارشیری و شههناسههایی و توانمندسههازی مسههتعدان و به  یشذاری براسههیاسههت  نةیبنیاد م ی نخبگان نضههو ندارد؛ ب که به ننوان نهادی حاکمیتی در زم

  بنیاد نضهو  ایآموختهدانش /دانشهوویی  هیچ  اصهالتاً  بنابراین.  کندمی  فعالیت  آنان  یاثرشذار  و جذب  یبرا یسهازنهیزم  و جامعه در  نخبگان  الگوسهازی

، همة  نیبنابرا.  شههد  خواهندی آن هایبانیپشههت مشههمولبرشزیده و    ،م ی نخبگان  بنیاد  معیارهای  و  ممررات اسههاس  بر  متماضههیان  و  نیسههت  م ی نخبگان



گان  7  ان ی دانش بن   ی ه و شرکت   ی برتر به منظور جذب در بخش خصوص   ی استعداده   یی شناسا   فراخوان   پرسش

 نیمربوط به ا  یبندزمان  زا اسههت بر اسههاس برنامة  اند،مند شههده یا نشههده متماضههیان ان  از این که پیش از این از تسهههی ت بنیاد م ی نخبگان بهره 

 .ندیدرخواست خود را در سامانه ثبت نما ،فراخوان

 ؟ توانند در این فرااوان شرکت کنندمیها آمواتگان روزانه دانشگاهآیا فق  دانش .18

سهایر فرهنگی و  -، اجتمانیمهارتی-های آموزشهی، پژوهشهی، فناورانهخیر. تنها م ک بنیاد م ی نخبگان، برشزیده شهدن فرد بر اسهاس مومونه فعالیت

 باشد.ها میفعالیت

 دارند؟ را ثبت دراواست امکان( یاسلام آزاد  و نور امیپ   یرانتفالای)ل  یردولتیل یهاشگاهآمواتگان داندانش آیا .19

های  به شههرکت  شههدن،برشزیده   صههورت  در  وثبت درخواسههت را دارند   امکان(  یردولتیغ  و  یدولت  از ان    کشههور  یهادانشههگاه   آموختگاندانش  تماا

 شوند.هدف معرفی می

 ؟شود ها نیر میمشکور مختص متقاضیان  ش  هیات لال ی در دانشگاهفرااوان  آیا .20

 خیر.

 کنند؟ ثبت دراواست فرااوان این برای توانندمی وظیفه نجام مش ولین آیا .21

 ب ه.

 از تایید کارشناس بنیاد نخبگان استان و پیش از طرح پرونده در کارگروه و ود دارد؟آیا امکان ویرایش اطلالاات پس  .22

 امکان ویرایش اط نات، پس از ثبت درخواست در سامانه وجود ندارد.

 امکان ان را  از دراواست در هر محله و ود دارد؟ .23

 است. رپذیسرآمدان و نخبگان امکان یسازو شبکه شیدفتر پا رکلیبه مد یبا ان ا درخواست به صورت کتب

شدناسدایی  فرااواندر صدورت لادم کسدب حدن دا  امتیاز اولیهی آیا امکان دسدترسدی  هت ثبت مجدد دراواسدت برای   .24

 ؟استعدادهای برتر به منجور  ش  در بخش ا وصی و ود دارد 

 پذیر است.صرفا در بازه زمانی فراخوان امکان

 د؟ی انتخا  ن ا تواندمی دراواستدر زمان ثبت  تی چه تعداد اولو یمتقاض .25

بنیههان و بخههش خصوصههی و هم نههین شههرایط موردنیههاز ذکههر شههده هههای دانههشهههای انهه ا شههده از سههوی شههرکتمتماضههی بهها توجههه بههه  رفیت

 انتخاب کند. ره یذخ تیو دو اولو یاص  تیاولو کتواند یبرای هر مو عیت شی ی، می

  انتخا  ن اید؟ هبه دلخواهای اود را تی اولو تواندمی یمتقاضآیا  .26

هم نههین شههرایط موردنیههاز و  بنیههان و بخههش خصوصههیهههای دانههشسههوی شههرکتهههای انهه ا شههده از توانههد بهها توجههه بههه  رفیههتمههیمتماضههی 

 ذکر شده برای هر مو عیت شی ی، سه اولویت شی ی  یک الویت اص ی و دو الویت ذخیره( را انتخاب نماید.

 ؟های انتخابی در سامانه و ود دارد آیا امکان ویرایش اولویت .27

 خیر، پس از پایان مه ت ثبت ناا امکان ویرایش وجود ندارد.

 یا شد اواهد انجام متقاضدی  توسد   شدده الالام اولویت  بنیان و بخش ا دوصدی براسداسهای دانششدرکت  به  افراد  معرفی .28

 نخبگان؟ ملی بنیاد  نجر براساس

در صههورت نههدا پههذیر  متماضههی در الویههت اصهه ی،  بنیههاد م ههی نخبگههان انهه ا شههده از سههوی متماضههی اسههت.  براسههاس اولویههت اصهه ی 

 تواند در صورت وجود  رفیت، انتخاب دوا و سوا متماضی را م ک نمل  رار دهد.می

 هدت ثبدت مجددد دراواسدت   یامکدان دسترسد  ایدآ  یییتوسد  کدارگروه شناسدا  یمتقاضد  دییددر صورت لاددم تا .29

 و ود دارد؟ فرااواناین  یبرا
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، پههس هههای خههودو سههایر فعالیت فرهنگههی-اجتمههانی ی،مهههارت -هههای آموزشههی، پژوهشههی، فناورانهههمتماضههی در صههورت ارتمههای فعالیت ب ههه؛

 درخواست خود را از طریگ سامانه ارسال کند.در فراخوان بعدی تواند مودداً ماه از ان ا نتیوة کارشروه، می 3ک  از شذشت دست

 در صورت لادم امکان حضور در م احبه کانون ارزیابی در مولاد مقرر چه اقدامی لازم است انجام شود؟  .30

ا متماضهههی موضهههوع را به کارشهههناس بنیاد م ی نخبگان انتمال داده تا زمان جدیدی برای ایشهههان لحاظ شردد. مسهههنولیت نمب افتادن زمان ارزیابی ب

 متماضی است.

فرااوان در صدورت لادم تایید متقاضدی توسد  کانون ارزیابیی آیا امکان دسدترسدی  هت ثبت مجدد دراواسدت برای    .31

 ؟و ود دارد  بنیان و بخش ا وصیهای دانششرکتشناسایی استعدادهای برتر به منجور  ش  در 

 درخواست خود را از طریگ سامانه ارسال کند. یک بار در طول سال و دوبار در کلتواند ب ه؛ متماضی می

 ؟ آیا تایید توس  کانون ارزیابی به معنای برگریدگی است  .32

 است. و آغاز به کار بخش خصوصیخیر؛ تایید نهایی متماضی پس از ارزیابی اختصاصی و تایید توسط 

 ؟های دیگری انتخا  ن ود توان اولویتهای انتخابی آیا میدر صورت لادم تایید متقاضی در اولویت  .33

 درخواست خود را از طریگ سامانه ارسال کند. و های جدید انتخاب نمایداولویت در فراخوان بعدی بایستیمتماضی مخیر. 

 فرااوان دول امتیاز و نحوه برگریدگی در این 

 تنها معدل و وضعیت تح یلی و یا دانشگاه مح  تح ی  است؟ فرااوانآیا ملاك برگریدگی در این  .34

اجتمانی حدا ل امتیاز -فرهنگی و  مهارتی  -فناورانه  پژوهشههی،  آموزشههی،  هایبخش شاا نخسههت در بایسههت درمتماضههی جهت برشزیدشی میخیر. 

 شود.پرونده متماضی بررسی میهایی است که در ارزیابی و بخش آموزشی تنها یکی از  سمت  زا را کسب نماید

 چه میران است؟ برای بررسی در کارگروه شناسایی حد ن ا  امتیاز پرونده .35

از ممط   40از ممط  کارشهناسهی، کسهب حدا ل امتیاز  35شهناسهایی و کانون ارزیابی، کسهب حدا ل امتیاز   شهرط  زا برای بررسهی پرونده در کارشروه 

باشهد. مبنای بررسهی، آخرین از ممط  دکتری تخصهصهی، تخصهص و فو  تخصهص می 50ای و کسهب حدا ل امتیاز  کارشهناسهی ارشهد و دکتری حرفه

 باشد.ممط  تحصی ی متماضی می

 شود؟هایی میهای پایه و تخ  ی معتبر مهارتی شام  چه گواهینامهگواهینامه .36

که توسهط   اسهت مرتبط با رشهته تحصهی ی و یا حوزه اسهتعدادی فردهای  شهامل شواهی شهرکت در همه دوره  یمهارت  یتخصهصه   هاینامهیشواه

های نرا افزاری نمومی و از جم ه شواهی شهرکت در دوره   هاهای پایه شهامل سهایر شواهینامهشواهینامه شهود.های مورد تأیید بنیاد برشزار مینهاد

بایسهت سانت شرکت در دوره ذکر های بارشذاری شهده در سهامانه میدر شواهینامه شهود.های مورد تأیید بنیاد برشزار میکه توسهط نهاد  ... اسهت

 شده باشد.

اندد  امتیداز حداصددد  از میدانگین کد  )معددل( محور طی شددددهصددورت پژوهشهدای تح ددیلی کده بدهآیدا برای دوره .37

 شود؟ آمواتگی در نجر گرفته میدانش

 خیر.

 دارد؟ آن ازیامت در یریتأث مقاله  در بودن مسئول سندصی نو ای آ .38

 . شودیم نییتع (مشاور استاد و راهنما استاد ناا حذف با  سندشانینو نیب در فرد گاه یجا و سندشانینو تعداد اساس بر مماله، هر ازیامت محاسبة

 شد؟ مطلع  یال للنیب یهاهی نشر( Q) رتبه از توانمی چگونه .39
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 مط   شد. یها در هر شاخة ن متوان از رتبة نشریهمی www.scimagojr.comمراجعه به نشانی اینترنتی  با

 باشد؟ال للی دارای امتیاز میهای ملی و بینآیا ارائه مقاله در کنفرانس .40

 باشد.ب ه، به شرط ارائه به صورت سخنرانی یا پوستر، مورد بررسی و امتیازآوری می

 باشد؟ال للی  دارای امتیاز میهای ملی و بینآیا ارائه مقاله به صورت چاپ در کنفرانس  .41

 خیر.

 شود؟چگونه محاسبه میامتیاز هر مقاله  .42

(  https://hohm.msrt.ir/faنامة ارتمای انضهههای هینت ن می امتیاز هر مماله با توجه به جایگاه فرد و تعداد نویسهههندشان آن، بر اسهههاس مفاد آیین

 شود.محاسبه می

 انتشار مقاله  در امتیاز آن اثرگشار است؟آیا سال  .43

 خیر.

 در افرایش امتیازات فرد اثرگشار است؟ آیا تعدد مقالات در یك ه ایش  .44

 شود.حداکثر به دو ممالة فرد در هر همایش، امتیاز داده می

 گرفته نجر در یازیامت  یتخ د د یدکتر و ارشددیکارشدناسد مقاطع  به یورود  یهاآزمون برتر رتبة کسدب یبرا  چرا  .45

 ؟است نشده

 از برجسههته، انیدانشههوو از یاریبسهه  کههه موضههوع نیهه ا و یتخصصهه  یدکتههر و ارشههد کارشناسههی آزمههون یهارشههته تکثههر و تنههوع بههه توجههه بهها

 ییشناسهها یبههرا یمهه ید  شههاخص ههها،آزمون نیهه ا در افههراد رتبههة شههوند،یم ممههاط  نیهه ا وارد کنکههور بههدون و درخشههان اسههتعدادهای تیهه  رف محههل

 یههههاتیحاصهههل از فعال ازاتیههه در جهههدول امت ،ییدانشهههوو ادههههاییرتبهههة افهههراد در المس گهههر،ید یسهههو از. سهههتین ی یتحصههه  برتهههر یاسههتعدادها

 اسههتعدادهای گیهه طر از کههه یصههورت در یحتهه صههورت داوط بانههه  چههه فههردی بهو فناورانههه لحههاظ شههده اسههت تهها چنان یپژوهشهه  ،یآموزشهه 

 کههرده  کسههب برتههر رتبههة و شههده  ییدانشههوو ین مهه  ر ابههت کیهه  وارد( شههود ارشههد کارشناسههی ممطهه  وارد توانسههتیم آزمههون بههدون و درخشههان

 .شود شرفته نظر در وی ت   ،باشد

 ؟است نشده گرفته نجر در یامتیاز هاورودیهم بین در اول رتبة کسب برای چرا  .46

سههازی نیههز بههرای میههانگین کههل دروس شذرانههده کههه بهها توجههه بههه رشههته و دانشههگاه محههل تحصههیل دانشههوویان، همسان شههده نظرشرفته در امتیههاز

هههای خههود، دوره منههدی آموزشههی دانشههوو بههه صههورت مسههتمل اسههت؛ در حههالی کههه رتبههة دانشههوو در بههین ه دهندة میههزان توانشههود، نشههانمی

سههت. ضههمناً لحههاظ امتیههاز بههرای کسههب رتبههة اول، در کنههار لحههاظ امتیههاز بههرای میههانگین ه نیههز هههای دانشههوودوره منههدی ه وابسههته بههه میههزان توان

شههده بههرای میههانگین آموزشههی، بههرای ایههن نظرشرفتهکههل تحصههی ی، در وا هه  لحههاظ دو بههار امتیههاز بههرای یههک فعالیههت اسههت. از ایههن رو امتیههاز در

 .کندموضوع کفایت می

 ؟است نشده گرفته نجر در امتیاز دانشگاه  در دراشان استعداد  لانوان کسب برای چرا  .47

 ،یآموزشهه  یهههاتیحاصههل از فعال ازاتیهه هههای جههدول امتدانشههگاه بههرای انتخههاب دانشههوویان اسههتعداد درخشههان، مشههابه م ک هههایم ک

 درخشههان، اسههتعداد ننههوان کسههب بههرای امتیههاز لحههاظ رو ایههن از. اسههت بنیههاد( ییدانشههوو یهایبانیپشههتنامة  شههیوه  ه و فرهنگههیفناورانهه  ی،پژوهشهه 

 .است متماضی ه و فرهنگیفناوران ،پژوهشی آموزشی، هایفعالیت برای امتیاز بار دو لحاظ وا   در

 شود؟ های پژوهشی که در حال ا را هستند  امتیازی در نجر گرفته میآیا برای طرح .48

هایی که در شهود؛ ضهمناً امتیاز طر یافته باشهد، امتیاز درنظر شرفته میای از آن خاتمهطور کامل یا مرح ههای پژوهشهی که بهخیر، صهرفاً برای طر 

 شود.اند در صورت موافمت یا رضایت استاد راهنمای متماضی در زمان اجرای طر ، لحاظ میدوران دانشوویی اجرا شده 

https://hohm.msrt.ir/fa
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 های وی اثرگشار است؟ آمواتگی فرد در امتیازآیا تاریخ دانش .49

 خیر.

 گیرد؟های پژوهشی در زمان دانشجویی امتیاز تعلق میدر چه صورت به طرح  .50

 موافمت یا رضایت استاد راهنمای متماضی در زمان اجرای طر  به فرد تع گ خواهد شرفت. شوند در صورت  هایی که در زمان دانشوویی انواا می امتیاز طر  

 رشتة امتحانی؟ ها  رتبه درگرایش است یا رتبة ک  در کدهای برتر آزمون سراسری ورود به دانشگاهمنجور از رتبه .51

 رشتة امتحانی است. منظور، رتبة کل در کد

 های آزمون دانشگاه آزاد اسلامی نیر امتیاز در نجر گرفته شده است؟آیا برای رتبه .52

شهود ها مشهترک اسهت، طبعاً یک رتبة کل برای فرد در آزمون ان ا میهای اخیر که آزمون ورود به دانشهگاه آزاد اسه می، با سهایر دانشهگاه برای سهال

های  شهد، امتیازی برای رتبههای شذشهته که آزمون دانشهگاه آزاد اسه می، به صهورت موزا برشزار میکه همان، م ک امتیازدهی اسهت؛ اما برای سهال

 ها در نظر شرفته نشده است.برتر آن

 ها امتیاز در نجر گرفته اواهد شد؟برای کدام کتا  .53

ها، ها، آزمونهایی با موضهههونات مومونه پرسهههششهههود و برای کتابهای ن می مرتبط با تخصهههص متماضهههی لحاظ میها برای کتابامتیاز کتاب

 شود.المسائل و نظایر آنها امتیازی در نظر شرفته نمیحل

 شود؟فهرست انتشارات مورد تایید بنیاد ملی نخبگان چگونه تعیین می  .54

های تایید انتشهارات، وجود رویه داوری و ارزیابی سهازان اسهت. یکی از مصهدا تعیین فهرسهت انتشهارات مورد تایید بنیاد م ی نخبگان با معاونت آینده 

 ای در آن انتشارات است. مفاد کتاب تالیفی یا ترجمه

 ها محاسبه اواهد شد؟آیا در بررسی پرونده  ه ة مقالات بررسی و امتیاز آن .55

مماله برتر و برای دانشههوویان   2های پژوهشههی متماضههیان، برای دانشههوویان کارشههناسههی صههرفا سههازی هرچه بیشههتر بررسههی فعالیتبه منظور کیفی

، به طور خودکار و بر بنیادممالة برتر بررسهی و امتیازدهی خواهد شهد. سهامانة   10ممالة برتر و برای دانشهوویان دکتری صهرفاً  5ارشهد صهرفاً کارشهناسهی

شهده به صهورت های ارائهترویوی، همایش-پژوهشهی، ن می-الم  ی، ن میشهده توسهط متماضهی برای هر یک از مما ت  بیناسهاس اط نات ثبت

متماضی شده، در موموع امتیازهای  کند که پس از بررسی و تأیید، امتیاز کسبها را بر اساس امتیاز  از بیشتر به کمتر( مرتب میسخنرانی/ پوستر(، آن

پژوهشی و سه مماله همایشی در سامانه -ممالة ن می  3الم  ی ، ممالة بین 3ارشد،  لحاظ خواهد شد. به ننوان نمونه، اشر یک دانشووی دورة کارشناسی

شههود. در نتیوه  ای که برای وی بیشههترین امتیاز را دارد، بررسههی و لحاظ میمماله 5، صههرفاً جدول پیوسههت دفترچه راهنما ثبت کرده باشههد، بر اسههاس

نشهده با ی مانده اسهت.  زا به توضهیس اسهت سهم  امتیازات مشهاهده کند که برخی از مما ت وی، بررسهی  بنیادممکن اسهت این متماضهی در سهامانة 

 باشد.می 15مربوط به مما ت پژوهشی 

 ها است؟ های آموزشی  پژوهشی  فناورانه و فرهنگی« در  دول  کدام فعالیتمنجور از »سایر فعالیت .56

ها که به دلیل الم  ی، همکاری با نهادهای م ی و اسهتانی در راسهتای رشهد و پیشهرفت کشهور و موارد نظیر آنمواردی هم ون کسهب جوایز معتبر بین

 شود.نمومیت نداشتن، در جدول لحاظ نشده است و امتیاز آن برای متماضی، با تشخیص کارشروه شناسایی بنیاد م ی نخبگان تعیین می

 شود؟یم محاسبه چگونه( پیوست دفترچه  دول آار)ردیف    هاسایر فعالیت ازیامت .57

و در صهورت داشهتن    تیفعال  یبررسه   از پس  یاسهتان  نخبگان  ادیبن  و کندیم  یبارشذار  سهامانه سهمت مربوطه در  در  را خود  نظر  مورد تیفعالمتماضهی 

 .بود خواهد کارشروه شناسایی با نهایی دییتأ و بررسی .دهدیم ارجاع ی نخبگانم  ادیبن به شرایط امتیازدهی، موارد را

 ها محاسبه اواهد شد؟های تخ  ی بررسی و امتیاز آنآیا در بررسی پرونده  ه ه کتا  .58

هایی با موضهونات مومونه شهود و برای کتابنامه ارتما لحاظ میتخصهص متماضهی و بر اسهاس ضهرایب آیینهای ن می مرتبط با  امتیاز برای کتاب
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 1شهود. با در نظر شرفتن سهه  مشهارکت، برای ممط  کارشهناسهی حداکثر ها امتیازی در نظر شرفته نمیالمسهائل و نظایر آنها، حلها و آزمونپرسهش

 کتاب بررسی و امتیازدهی خواهد شد. 5کتاب و برای ممط  دکتری حداکثر  2کتاب، برای ممط  کارشناسی ارشد حداکثر 

 

 برگریدگی 

 است؟  ش  شدن در بخش ا وصیبه معنی  فرااوان آیا برگریدگی در این .59

جذب خصهوصهی  ه فراخوانبه ننوان برشزیدشهما را بنیاد  در صهورت مطابمت رشهته یا حوزه تخصهصهی( فراخوان  صهورت برشزیدشی در این   در خیر،

ها پس از معرفی بنیاد فرآیند جذب مختص به خود را انواا  معرفی خواهد کرد. شههرکت  از بنیاد  های درخواسههت کننده سههرمایه انسههانیبه شههرکت

 خواهند داد.

اند  شددهکشدور  ی برتر به منجور  ش  در بخش ا دوصد یاسدتعدادها  ییشدناسدا  برگریده فرااوانآیا برای افرادی که  .60

 شود؟گواهی لاضویت صادر می

 شود.مندی از هر پشتیبانی به برشزیده انطا میخیر، بنیاد م ی نخبگان نضو ندارد و تسهی ت بنیاد م ی نخبگان صرفا به دلیل احراز شرایط بهره 

 


